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Priorités 2021-2027

= Une des 4 priorités du programme Erasmus+ pour la période 2021-2027:
Digitalisation — Inclusion — Développement durable — Citoyenneté
< Promouvoir la diversité sous toutes ses formes:
v’ Favoriser la participation d'organismes avec moins de ressources/petite
taille
v' Financer des projets mettant I'inclusion au cceur de leurs activités
v’ Faciliter 'acces aux mobilités a des personnes avec moins d’opportunités
(AMO), c'est-a-dire les personnes les plus fragiles, les plus éloignées de la
mobilité et celles qui en ont le plus besoin
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Types d'obstacles

= 8 obstacles définis par le Programme

Handicaps

Problemes de santé

Obstacles liés aux systemes d’éducation et de formation
Différences culturelles

Obstacles sociaux

Obstacles économiques

Obstacles liés a la discrimination

Obstacles géographiques.
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Profils éligibles AMO 2024

Ftudiants » allocataire d'une bourse de la FWB
« condition modeste
« bénéficiant du revenu d’intégration sociale
» statut aidant proche
« sous un contrat de travail (perte de revenu)
» parent solo

Doctorants « sous fonds propres (perte de revenu)
* parent solo
« statut aidant proche

Jeunes diplomés » statut d’'allocataire d’'une bourse d’étude ou d’'étudiant de condition modeste lors
de I'année précédant la mobilité
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Profils éligibles AMO 2024

Participants a besoins spécifiques » étudiant, jeune diplomé, doctorant dont les conditions
personnelles au niveau physique, mental ou médical sont
telles que sa participation au projet ou a l'action de mobilité
ne serait pas possible sans un soutien financier
complémentaire

Spécificité pour I'enseignement supérieur +« chémeurs complets indemnisés
de Promotion Sociale * demandeurs d’emploi inoccupés
» personne en situation de handicap
« personne bénéficiant du revenu d’intégration sociale (RIS) ou
d’une aide financiere équivalente
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Meécanismes Erasmus+ propres aux AMO

Un soutien financier sous deux formes:
1) Top-up : montant de bourse additionne/aux taux standards pour les frais de séjour (+ des frais de

voyage obligatoires pour certaines catégories de mobilités)
2) Soutien additionnel a la mobilité pour des frais non-couverts par les forfaits voyage et séjour

standards
- sous forme de co(ts réels pour le participant (pas de plafond mais validation par I'’Agence sur base d'une

analyse des besoins)
- sous forme de forfait (125€/participant) pour I'organisme qui organise les activités de mobilité

= Mise en ceuvre d'un format de mobilité spécifique:
En plus du soutien financier, les étudiants AMO ont accés a la mobilité de courte durée de 5 a 30
jours (avec composante virtuelle obligatoire)

= Mécanismes E+ en grande partie appliqués également dans le cadre des Fonds nationaux
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Mécanismes propres aux AMO - Spécificités AC171

» Echanges avec 12 régions du monde/des pays aux réalités socio-
eéconomiques, culturelles, religieuses,... trés diverses.
= Difficultés de définir des profils AMO pour la mobilité entrante !

= Solutions ? criteres habituels utilisés comme base mais facultatifs

= possibilité de fixer d'autres critéeres AMO au cas par cas, en accord avec
I'établissement partenaire, a valider dans ['All

= Mais défis !

Ex: frilosité de certains partenaires a définir les étudiants qu'ils envoient comme

« AMO » (image/réputation)

= AC171 mobilité sortante - critéres/profils AMO identiques a 'AC131
P .Y
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Profil des participants* avec moins d’opportunités (AMO) dans
I'enseignement supérieur — Appels 2021-2023

Barrieres rencontrées par les
participants AMO 2021-2023:

= Barrieres économiques

m Handicap

98%

*Chiffres incomplets pour 2023- ¥
2024 et provisoires pour 2021-2024 10 - Erasmus+ @
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Evolution de la mobilité* des participants avec moins
g Srﬁ%tggltes (AMO) dans I'enseighement supérieur — Appels
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Ressources: site web AEF

Inclusion Inclusion

Le programme vise a promouvoir
l'égalité des chances et |'acces,
l'inclusion, la diversité et I'équité dans

®* Note Inclusion AC131 et Fonds nationaux 2024 (.pdf)_

toutes ses actions

Inclusion

Comment Erasmus+ soutient les personnes a besoins spécifiques?
Comment Erasmus+ soutient les personnes
2 besoins spécifiques?

* Note inclusion AC171 2024 (.pdf)

L
P

sif - apprendre de nos

Quiestce

* |Inclusion note 2024 ENG (.pdf).

https://www.erasmusplus-fr.be/priorites/inclusion

https://mwww.erasmusplus-fr.be/gerer-mon-projet/acl/enseignement-superieur-fonds-de-la-politique-interieure-de-lue-131/2024
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Ressources: SALTO Inclusion, Inclusivemobility.eu

(]
SAL e@ About Getlnvolved Resources Getlnspired News FAQ Contact

INCLUSION EDUCATION

Making the Erasmus+
programme more inclusive and
diverse

And helping build an inclusive society that
celebrotes diversity

https://saltoinclusion.eu/

: INCLUSIVE
MOBILITY.EU

Framework Self-Assessment

INCLUSIVE MOBILITY

This platform aims to support higher education institutions,

national agencies, and ministries of education to assess the
inclusiveness of their institutional policies and practices on the
topic of international mobility and to provide them with feedback
and advice for further improvement.

https://inclusivemobility.eu/
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Outil: cadre stratégique et auto-évaluation

Inclusive Mobility Framework

The framework aims to bring a comprehensive overview of strategic objectives and action points that the
respective stakeholder could undertake to install a sustainable inclusive mobility strategy at institutional
and/or national level. Each framework focuses on student mobility between higher education institutions.

| Consult the framework

Self-Assessment Inclusive Mobility

The self-assessment tool aims to support higher education institutions, national agencies and ministries
of education in assessing the inclusiveness of their institutional policies and practices in the field of
international mobility and to provide them with feedback and advice for further improvement.

Explore the self-assessment
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Outil: témoignages de participants AMO

Discover the story of Angela, BA student from Malta, and her magical Erasmus in the Greek island of Hydra,
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Regarder sur @3YouTube waw /7
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Contacts

Questions sur l'inclusion dans Erasmus +?

» Référent Inclusion AC1 secteur enseignement supérieur : Niclette B. KAMPATA
(mobilité@aef-europe.be)

« Référent Inclusion AEF-Europe (transversal) : Donatienne DE SAN
(donatienne.desan@cfwb.be)




